
CURRICULUM VITAE 
Sylvain Brousseau, Ph. D., M.Sc., B.Sc. inf., FFNMRCSI, FAAN 
Professeur agrégé  en sciences infirmières, Département des sciences infirmières, Université du Québec en 
Outaouais. Bureau : 450-530-7616 poste : 4414. sylvain.brousseau@uqo.ca  

Formation et diplômes 
• 2008-2015 : Doctorat en sciences infirmières, option : Administration des services infirmiers, FSI, UdeM 
• 2003-2006 : Maîtrise en sciences infirmières – option : administration des services, FSI UdeM 
• 2000-2002 : Baccalauréat en sciences infirmières, CUM LAUDE, Université d’Ottawa, Ottawa 

Expériences de travail 
2012- Professeur agrégé et chercheur en sciences infirmières, Saint-Jérôme, UQO 
2017-2021 : Directeur du module des sciences infirmières, Saint-Jérôme, UQO 
2016-2022: Professeur associé, Faculté des sciences infirmières, Université de Montréal 
2016-2021 : Professeur agréé, Institut de la Haute École la Source 
2007-2009 : Cadre conseil en Prévention et contrôle des infections. CSSS du sud de Lanaudière 
2005-2007 : Conseiller en prévention et contrôle des infections 
2005-2007 : Coordonnateur aux activités de soins, CHSLD Drapeau-Deschambault  
2003-2005 :  Infirmier clinicien en SAD et services ambulatoires, CLSC Jean-Olivier-Chénier 
2002- 2003 : Chargé de projet PRSA-Laval, CLSC des Mille-Îles, Laval 
1997-2003 : Infirmier clinicien en SAD, info-santé/services généraux/gestionnaire clinique 
1993-1998 : Infirmier et assistant infirmier-chef en médecine/chirurgie Hôpital Saint-Luc  
1986-1993 : Préposé aux bénéficiaires Hôpital Saint-Luc 
 
Engagements professionnels et expertise en gouvernance infirmière  

• Association des infirmières et infirmiers du Canada (AIIC) :  
o Élu Président (2022-2024) :  

 Présider les réunions du Conseil d’administration 
 Présider les rencontres des officiers  
 Présider le comité de recrutement à la direction générale   
 Présider les assemblées générales annuelles  
 Responsable de la planification stratégique de l’organisation 
 Animer les webinaires   
 Animer la cérémonie d’intronisation des Fellow de l’académie canadienne des sciences 

infirmières  
 Présider le comité d’évaluation de la performance de la direction générale  
 Membre d’office du Comité de la gouvernance et des audits finances 
 Membre d’office du Comité de nomination des candidats pour les élections au Conseil 

d’administration  
 Rencontrer les étudiants-infirmiers et les infirmières lors de tournées pancanadiennes 
 Participer aux rencontres internationales organisées par le CII 
 Présider le comité de sélection de la direction générale 
 Représenter l’organisation sur le plan national et international  
 Participer et représenter l’AIIC dans des comités gouvernementaux au fédéral et auprès 

des décideurs politiques   
 Présenter plusieurs discours d’introduction à divers évènements en soins infirmiers 

(Québec, Canada et International) 
 Représenter le Canada à titre de président lors de la réunion biennale du Conseil des 

associations nationales infirmières du CII en 2023 
 Être Co-hôte du Congrès mondial du Conseil international des infirmières 

https://uqo.ca/profil/brousy01
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• Participer à un panel de discussion sur les adhésions aux associations nationales  
• Donner le discours d’ouverture du 29e Congrès mondial du Conseil international 

des infirmières, Montréal, Québec Canada 
• Participer à titre de panéliste dans le cadre du Congrès du CII sur l’état des soins 

infirmiers au Canada 
• Participer à titre de conférencier et/ou panéliste invité  

 Accorder des entrevues aux médias télévisés/radio : Réalisation de 120 entrevues avec 
divers médias télévisés (CTV, Global, TVA, Radio-Canada, CBC, News Forum, Palais des 
Congrès de Montréal, et podcast Nurse Deck (USA)  

 Réaliser des entrevues pour les journaux : Ottawa Hills Time, Toronto, Winnipeg, 
Vancouver Star, Nurse Deck, Québec Science et Maroc Hebdo 

 Donner 140 Conférences sur invitation et communication orales/affiches   
 Participer à titre d’expert invité en soins infirmiers à plusieurs tables rondes (Santé 

Canada et Association médicale canadienne) 
o Élu président désigné :  

 Responsable du comité du changement de la gouvernance et des audits finances 
(2020-2022) 

 Membre du Conseil d’administration 
 Participer aux rencontres des officiers  
 Participation aux réunions du conseil d’administration  
 Collaborer aux assemblées générales annuelles  
 Participer aux réunions ad hoc de l’organisation  
 Présider les Comités de la gouvernance et des audits/finances de l’organisation 
 Coanimer les webinaires   
 Coanimer la cérémonie d’intronisation des Fellow de l’académie canadienne des 

sciences infirmières  
 Participer au Comité d’évaluation de la performance de la direction générale  
 Membre d’office du Comité de nomination des candidats pour les élections au 

Conseil d’administration  
 Conférencier et/ou panéliste invité en remplacement du président  
 Effectuer des représentations politiques sur la colline parlementaire du Canada 
 Réaliser divers discours d’introduction à quelques évènements en soins infirmiers 

o Élu administrateur québécois  
 Membre actif du comité du leadership et gouvernance.  
 Effectuer un Facebook live avec la ministre fédérale de la santé sur les enjeux de la 

profession infirmière au Canada 
• Fonder et présider le Regroupement pour l’avenir de la profession infirmière du Québec/Association 

québécoise des infirmières et infirmiers   
• Expert invité à participer aux ateliers sur les états généraux de la profession infirmière au Québec  
• Membre invité de l’Alliance pour l’avenir des soins infirmiers au Québec 
• Élu administrateur de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec   
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