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Ching-Min pour la Victoire des Infirmières ! 
Un leader de confiance ! 

 
Une éminente spécialiste des soins infirmiers, 
enseignante, leader et conseillère politique possédant 
une connaissance approfondie des systèmes politiques 
et une expérience des instances dirigeantes, du 
lobbying et de la planification stratégique. 

Fonction Actuelle 
Vice-Présidente 
Association des Infirmières de Taïwan 
(TWNA) 

 

Professeure Émérite  
Université Nationale Cheng Kung 
(NCKU) 

 

Conseiller Honoraire 
Le Yuan Législatif 

 

Conseillère Politique 
Le Yuan Exécutif 
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Candidate au Conseil d'Administration 2025-2029 
du CII pour la région Pacifique Occidental - Asie 

 
 

 



 

Engagement Actif dans les 
Initiatives du CII et de l'AMS 

 
 
 

 
 Conférence de Presse 
Internationale (2023) 

 

 
Collaborations avec des organismes 
de santé mondiaux et régionaux 

 Obtention en 2014 d'une subvention du Conseil National des 
Sciences pour un Projet de Coopération National Taïwan-
Russie, qui a permis de lancer une collaboration bilatérale dans 
le domaine des soins de santé. 

 Nommée chercheuse invitée par l'Association d’Échange Japon-
Taïwan avec pour mission de lancer une collaboration bilatérale 
dans le domaine des services de soins de longue durée. 

 Nommée Directrice du Conseil de l'Académie Américaine des 
Soins Infirmiers (AAN) en 2023, devenant ainsi le seul membre 
du Conseil de l'AAN résidant en dehors des Amériques. 

 Nommée Membre de la Faculté des Soins Infirmiers et des Sages-
femmes du Collège Royal des Chirurgiens d'Irlande (FFNMRCSI) 
en 2022. 

 Intervention en 2023 au Parlement irlandais sur le thème "Taiwan 
et le Monde : Comment Améliorer la Santé dans le Monde".  

 Intervention en 2021 lors du 4e Congrès Asiatique sur la 
Formation en Soins Infirmiers (ACiNE). 

 Participation au Groupe d'Action de l'OMS et intervention à la 
Conférence de Presse Internationale de Genève en 2023 
organisée par le Ministère de la Santé et du Bien-être. 

 
 Intervention au Parlement irlandais (2023) 

 

Association des Infirmières de Taïwan 

UN LEADER MONDIAL 
Le Dr Ching-Min Chen participe activement aux initiatives 
internationales lancées par le CII et de nombreuses autres 
organisations de soins de santé afin de promouvoir le rôle 
important des infirmières dans la réalisation des objectifs 
universels en matière de santé, le renforcement de l'économie 
et la promotion de l'égalité des sexes. 

 
 
 
 
 
 

Forum du CII sur la Main-d'œuvre en Asie (2023) 
 

 

 

 
StoryWorks du CII & de la BBC pour célébrer le travail des infirmières 

 

71e AMS (2018) 

Participation à la série de films d'ICN & BBC StoryWorks (2021) 
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Promouvoir les collaborations au 
sein de la communauté infirmière 
mondiale 

 Organisation de la Conférence Internationale des Soins Infirmiers 
de Taïwan (TWINC) en 2020, approuvée par le CII, face à la 
pandémie de COVID-19. 

 Organisation de deux grandes conférences internationales 
hybrides, la 7e Conférence Internationale de Recherche en Soins 
Infirmiers de l'Académie Mondiale des Sciences Infirmières (7e 
WANS) et la 7e Conférence Internationale de Recherche de la 
Société Mondiale des Soins Infirmiers en cas de Désastre (7e 
WSDN) en octobre 2022, au lendemain de la réouverture des 
frontières, afin de promouvoir les échanges mondiaux sur les 
stratégies à mettre en œuvre pour relever les défis des soins de 
santé post-pandémiques. 

 Organisation de la conférence internationale "Développement 
Professionnel des Soins Infirmiers dans l’Ère Post-pandémique : 
Préparer les Prochains Défis de Santé Publique" en 2023, 
abordant les défis post-pandémiques auxquels est confrontée la 
communauté des soins infirmiers à l'échelle mondiale.  

 Signature de Protocoles d'Accord avec les membres des ANI du CII 
d'Argentine, du Mexique, de Mongolie, du Paraguay, des 
Philippines et de Ste Lucie, afin de promouvoir les échanges et la 
collaboration entre les communautés de soins infirmiers à 
travers le monde. 

 

 
 Développement Professionnel des Soins Infirmiers dans l’Ère Post-
pandémique : Préparer les Prochains Défis de Santé Publique (2023) 

 

 TWINC (2020) 

 

  
 

7e WANS (2022) 7e WSDN (2022) 

  
Association des Infirmières 
de Mongolie (MNA) 

Fédération Paraguayenne 
des Infirmières (APE)  

Association des 
Infirmières Philippines 
(PNA) 
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Protocoles d'Accord avec les membres des ANIs du CII 



 
 Elle a tiré parti de son influence et a pris des mesures résolues 
en tant que seule infirmière membre du corps législatif pour faire 
avancer des politiques telles que la modification de la Loi sur le 
Personnel Infirmier et la Loi sur la Prévention du Harcèlement 
Sexuel, qui ont eu un impact positif sur le système de soins de 
santé. 
 Elle a initié la participation à la série de films StoryWorks du CII 
& de la BBC "Caring with Courage : Les Vies Extraordinaires des 
Infirmières". Le documentaire « Pioneering Steps » de la TWNA a 
présenté au monde entier la chaleur, la créativité et le courage 
des infirmières. 
 Collaboration avec le Ministère des Examens pour lancer le 
“'Projet d'Amélioration de l'Examen National d'Homologation 
des Infirmiers”' afin d'améliorer la qualité de l'examen et le lien 
entre l'enseignement des soins infirmiers, l'examen, la formation 
et la pratique. 

 

 Événement parallèle de l'ONG CSW (2024) 

 

 
 Prestation de serment comme législateur (2022) 

Une Approche Visionnaire pour 
Mener la TWNA vers l'Avant 

 A permis à la TWNA de recevoir le Prix de l'Innovation du CII des 
ANIs en 2021 et le 7e Prix International du Modèle Médical en 
2022. 

 Création du « “Centre d'Accréditation des Infirmières Taïwanaises” 
(TNCC) pour promouvoir le système d'accréditation des soins 
infirmiers professionnels. 

 A proposé la constitution d'un “'Comité des Jeunes Infirmières 
Membres”' afin de promouvoir les infirmières en début de 
carrière et les étudiants en soins infirmiers. 

 A initié la participation de la TWNA aux Événements Parallèles du 
Forum de la Commission des ONG sur le Statut des Femmes 
(ONG CSW) depuis 2021 et a organisé les Événements Parallèles 
de la TWNA depuis 2023. 

 

 

 Événement Parallèle 
Virtuel de l’ONG CSW 
(2021) 

 Prix de la contribution à la 
Médecine et à la Santé Publique 
(2020) 

 

 
 7e Prix International du Modèle Médical (2022)  Prix de l'Innovation du CII des ANI (2021) 

 

 

POUR FAIRE AVANCER LES SOINS INFIRMIERS  
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Déclaration de la Candidate sur les 
Enjeux du CII 

 Je pense que le CII a besoin d'une représentation complète et 
d'actions consensuelles des ANIs du monde entier pour 
influencer et améliorer efficacement l'environnement de la 
pratique infirmière dans les pays membres de l'ANI. 

 Je pense qu'il est crucial que le CII continue à renforcer ses 
partenariats avec d'autres organisations internationales telles 
que l'Organisation Mondiale de la Santé (OMS) et l'Organisation 
Internationale du Travail (OIT), l'Organisation de Coopération et 
de Développement Économiques (OCDE), et la Commission des 
Nations Unies sur le Statut des Femmes (UN CSW), afin 
d'accroître la visibilité de la profession d'infirmière. 

 Je propose que le CII promeuve le rôle de leader des infirmières 
et augmente le nombre de leurs sièges à l'Assemblée Mondiale 
de la Santé (AMS). 

 Je suggère que le nouveau Conseil d'Administration du CII donne 
la priorité au plan stratégique 2024-2028 du CII et continue à 
suivre les résultats des quatre investissements importants pour 
les soins infirmiers décrits dans les Orientations Stratégiques 
Mondiales de l'OMS pour les Soins Infirmiers et les Sages-
femmes 2021-2025. Le CII doit donner à ses ANIs les moyens 
d'améliorer progressivement la qualité de la formation en soins 
infirmiers, de recruter et de retenir efficacement les infirmières, 
de renforcer l'évolution de carrière dans les fonctions 
infirmières avancées et de continuer à mener des programmes 
de formation en leadership en soins infirmiers, dans l'espoir de 
guider le développement de la profession infirmière dans toutes 
les ANIs et de promouvoir la santé pour tous. 

 Je suggère que le CII, en tant que porte-parole mondial des soins 
infirmiers, exhorte les ANIs à prendre des mesures proactives 
en temps opportun pour plaider en faveur d'un investissement 
efficace dans les soins infirmiers. La pandémie de COVID-19 
nous a permis de nous faire entendre, et les gens du monde 
entier sont plus que jamais conscients des infirmières, de leur 
rôle, de leur travail et de leur rôle central dans les systèmes de 
soins de santé. S'il y a un moment où nous avons une 
plateforme, c'est bien aujourd'hui. 

 Je pense que le nouveau Conseil d'Administration du CII devrait se 
concentrer sur des stratégies visant à équiper les infirmières, à la 
fois individuellement et collectivement, pour faire progresser les 
droits et les rôles des infirmières, renforcer notre profession et 
influencer les systèmes et les politiques afin de protéger les 
droits des personnes que nous servons. 

 

 
 CNR Virtuel du CII (2021) 

 

 CNR du CII (2021) 
 

 Intervention au Webinaire Conjoint du CII, de l'AMM, de l'IHF et du 
CICR sur la Protection des Soins de Santé contre la Violence (2022) 

 

 
 Accroître le nombre d'ANIs adhérant au CII afin de renforcer notre représentation et d'amplifier à la fois 
l'importance et la proéminence des soins infirmiers à l'échelle mondiale. 
 Renforcer la présence mondiale des soins infirmiers en encourageant une plus grande collaboration avec des 
organisations internationales autres que l'OMS, telles que l'Organisation Internationale du Travail (OIT), 
l'Organisation de Coopération et de Développement Économiques (OCDE), et la Commission sur le Statut des 
Femmes (CSW), entre autres. 

 

 Congrès Virtuel du CII 
(2021) 

Grâce à la Mobilisation (Advocacy), à 
l'Engagement (Commitment) et à l'Enthousiasme 
(Enthusiasm) - ensemble, nous sommes l'avenir 
des soins infirmiers (we ACE the future of 
nursing)!  Je compte sur votre support ! 

 
 Association des Infirmières de Taïwan 

Engagements en tant que Membre du Conseil d'Administration du CII 
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